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     Mäntän osasto 

Hyvä Yrittäjä! 
 
 

Siirtämisellä osaavaa työvoimaa yritykseesi! 
 

 
Suomen Punaisen Ristin Mäntän osasto työllistää vuosittain n. 10 henkilöä  

palkkatuella. Näillä työntekijöillä on mahdollisuus lähteä siirtoon käyttäjä-

yritykseen. 

 

Mitä hyötyä ja etuja tästä on käyttäjäyritykselle? 

 

- Mäntän osaston kautta yritys voi löytää itselleen hyvän työntekijän.  

 

- Tämä antaa mahdollisuuden riskittömästi ja joustavasti kokeilla työntekijän 

sopivuutta työtehtävään. 

 

- SPR Mäntän osasto on varsinainen työnantaja siirtämissopimuksen ajan. 

 

- Kustannuksia käyttäjäyritykselle ei tule, jos työntekijän ja varsinaisen 

työnantajan kanssa sovitut työsopimuksen työajat pysyvät samanlaisina. 

 

- Sijoituksen voi myös keskeyttää heti, jos todetaan ettei työntekijä ole sopiva 

työtehtävään. 

 

- Siirtämisen kesto on yleensä parista viikosta 1-2 kuukautta.  

 

Mitä käyttäjäyritykseltä vaaditaan? 

 

- Siirtämisen edellytyksenä on, että käyttäjäyritys täyttää työvoimahallinnon 

palkkatukea koskevat ehdot.  

 

- Työhön perehdytys ja opastus on käyttäjäyrityksen vastuulla. 

 

 

Ottakaa yhteyttä, niin annamme mielellämme lisätietoja siirtämisestä. 

 

 

Terveisin, 

 

Hellevi Ahoniemi, puheenjohtaja, SPR Mäntän osasto 

p. 050 370 5763 

sähköposti: hellevi.ahoniemi@gmail.com 

 

 

Elisa Lehtonen, projektipäällikkö, SPR Mäntän osasto, Mahdollisuuksien työpaikka-

hanke 

p. 045 869 6000 

sähköposti: elisa.lehtonen@punainenristi.fi 


