2.8.2013 Punainen Risti

Mantan osasto
Hyva Yrittaja!

Siirtamisella osaavaa tyovoimaa yritykseesi!

Suomen Punaisen Ristin Mantan osasto tydllistda vuosittain n. 10 henkilda
palkkatuella. Nailla tydntekijoilla on mahdollisuus ldhted siirtoon kayttaja-
yritykseen.

Mitd hydtyd ja etuja tdstd on kdyttdjéyritykselle?
- Mantan osaston kautta yritys voi |6ytaa itselleen hyvan tydntekijan.

- Tama antaa mahdollisuuden riskittémasti ja joustavasti kokeilla tyontekijan
sopivuutta tydtehtavaan.

- SPR Mdntdn osasto on varsinainen tydnantaja siirtamissopimuksen ajan.

- Kustannuksia kayttajayritykselle ei tule, jos tyontekijan ja varsinaisen
tydnantajan kanssa sovitut ty6sopimuksen tydajat pysyvat samanlaisina.

- Sijoituksen voi myo6s keskeyttad heti, jos todetaan ettei tydntekija ole sopiva
tyétehtavaan.

- Siirtdmisen kesto on yleensa parista viikosta 1-2 kuukautta.
Mitéd kayttdjéyritykselté vaaditaan?

- Siirtamisen edellytyksend on, ettd kdyttajayritys tayttda tydvoimahallinnon
palkkatukea koskevat ehdot.

- Ty6hon perehdytys ja opastus on kayttdjayrityksen vastuulla.
Ottakaa yhteytta, niin annamme mielelldmme lisatietoja siirtdmisesta.

Terveisin,

Hellevi Ahoniemi, puheenjohtaja, SPR Mantan osasto
p. 050 370 5763
sahkoéposti: hellevi.ahoniemi@gmail.com

Elisa Lehtonen, projektipaallikkd, SPR Mantdn osasto, Mahdollisuuksien tydpaikka-
hanke

p. 045 869 6000

sdahkoposti: elisa.lehtonen@punainenristi.fi



